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Kriisiosaamisen vahvistamista koskevan hankkeen aiesopimuksen hyväksyminen
TRE:1194/02.04.01/2025

Lisätietoja päätöksestä
Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus,​​ puh. 050 5237 386,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tampereen kaupungin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen ja Tampereen 
ammattikorkeakoulun välisen Kriisiosaamisen vahvistaminen – 
ammattilaisten kriisiosaamisen vahvistamisen ja kehittämisen hankkeen 
aiesopimus hyväksytään. Aiesopimus tulee voimaan ja sitoo kaupunkia 
vasta,​ kun sitä koskeva päätös on saanut lainvoiman ja sopimus on 
allekirjoitettu. Sopimuksen vastuuhenkilöksi nimetään 
varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus.

Perustelut
Kriisiosaamisen vahvistaminen -​ hankkeen tavoitteena on vahvistaa 
lasten,​ nuorten ja heidän vanhempien kanssa työskentelevien 
ammattilaisten kriisiosaamista ja sen kehittämistä. Hankkeelle haetaan 
Euroopan Sosiaalirahaston (ESR) rahoitusta parhaillaan avoinna olevasta 
alueellisessa ESR+ hankehaussa,​ jonka 1. hakuaika päättyy 31.5.2025.

Tampereen kaupungin varhaiskasvatus ja esiopetus sitoutuu 
osallistumaan hankkeen yhteiskehittämiseen ja toteutukseen,​ mikäli 
hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen. Aiesopimuksella sitoudutaan 
aktiivisesti hankkeen kehitystyöhön. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
palveluryhmässä on tunnistettu tarve ammattilaisten kriisiosaamisen 
vahvistamiselle ja kehittämiselle.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen palveluryhmästä hankkeeseen 
osallistuu 12 varhaiskasvatuksen ammattilaista. Kukin osallistuja 
osallistuu kolmen kuukauden aikana viiteen työpajaan,​ joissa 
vahvistetaan ja kehitetään osallistujien kriisiosaamista suhteessa 
osallistujien tarpeisiin. Tapaamiset sisältävät tiedon jakamista 
pedagogisia toimintatapoja hyödyntäen,​ ohjauksellisia keskusteluja 
käyden sekä osallistujista käsin lähtevänä case-​työskentelynä.

Tapaamisten välissä osallistujat harjoittelevat tiedollisia ja taidollisia 
taitoja käytännön työssä vanhempien,​ lasten ja nuorten kanssa. Jokaisen 
pienryhmän tapaamisissa vahvistetaan ja kehitetään osallistujien sekä 
osallistujaorganisaation kriisiosaamista. Työpajatyöskentelyn aikana ja 
päättyessä kerätyt aineistot hyödynnetään koko hankkeen 
Kriisiosaamisen mallin kehittämiseen.

Aiesopimuksella Tampereen kaupungin varhaiskasvatus ja esiopetus 
sitoutuu osoittamaan osallistujat hankkeeseen ja mahdollistamaan heille 
työajan käytön hankkeen viiteen työpajatapaamiseen sekä tapaamisten 
välissä tapahtuvaan työskentelyyn. Ajan määrän arvio varhaiskasvatus ja 
esiopetus.
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Hankkeessa järjestetään myös kriisiosaamisen vahvistamiseen liittyviä 
webinaareja,​ joihin Tampereen kaupungin henkilöstöä voi toimialueista 
riippumatta osallistua.

Sivistyspalvelujen palvelualueen toimintasäännön (palvelualueen johtaja 
10.1.2025 § 1) liitteen mukaan varhaiskasvatusjohtaja päättää muiden 
kuin lautakunnan toimivaltaan kuuluvien sopimusten hyväksymisestä 
johtamansa toiminnan osalta.

Tiedoksi
Johanna Vilppola/ TAMK,​ Pia Kuisma,​ Tanja Moisala,​ Pia Mikkola,​ Heli 
Rautanen,​ Katri Mantere,​ Lauri Savisaari,​ Pirjo-​Liisa Länkinen,​ Riikka 
Kolkkala

Liitteet:
1 Kriisiosaamisen vahvistaminen hankkeen aiesopimus

Allekirjoitus

Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus
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Oikaisuvaatimus
§ 28

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
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16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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